
Wir suchen zum baldigen Eintritt eine/n

Bauingenieur/in (m/w/d) für die Kreisstraßenverwaltung

Standort

Passau-Patriching

Umfang

Vollzeit
s. unten

Befristung

1 Jahr

Beginn

baldmöglichst

Der Landkreis Passau liegt im Südosten Bayerns an der Grenze zu Österreich und zählt mit 38 Gemeinden auf einer
Fläche von 1.530,09 km² und rund 197.000 Einwohnern zu den größten Landkreisen Bayerns. Die

Kreisstraßenverwaltung ist zuständig für rund 600 km Kreisstraßen sowie ca. 160 Brückenbauwerke; zudem wird die
Freizeit- und Erholungseinrichtung Rannastausee mit einer Wasserfläche von rund 20.000 m² betreut. Neben dem

Aufgabenbereich des Aus-, Um- und Neubaus von Straßen und Ingenieurbauwerken umfasst das Sachgebiet die
Straßenmeistereien und Werkstätten mit Standorten in Patriching, Wegscheid und Ortenburg.

Ihre Aufgaben:

• Bauplanung und Bauleitung bei Deckenbaumaßnahmen der Kreisstraßen

• Steuerung externer Ingenieurbüros

• Vermessungsleistungen

• Planungsleistungen im Zusammenhang mit Anträgen nach BayWG und WHG

• GIS-Administration für den Bereich der Kreisstraßenverwaltung

Für die Zukunft ist eine Ausweitung des Aufgabenkreises hin zu anspruchsvollen Neu- und Erweiterungsbauten in
Verbindung mit einer persönlichen Weiterentwicklung denkbar.

Ihr Profil:

• erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung Bauingenieurwesen

• Berufserfahrung in der Planung und Abwicklung von Bauprojekten ist von Vorteil, aber nicht zwingend

• GIS-Kenntnisse

• vertiefte Kenntnisse des öffentlichen Vergabewesens oder die Bereitschaft sich hier einzuarbeiten

• Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen

• gutes schriftliches und mündliches Ausdrucksvermögen

• verhandlungssichere Deutschkenntnisse (vergleichbar Niveau C1 CEFR)



• Besitz der Fahrerlaubnis der Klasse B und Bereitschaft zu Außendiensten

Wir bieten:

• die verlässlichen Arbeitsbedingungen des öffentlichen Dienstes

• familienfreundliche und flexible Arbeitszeiten mit individuellen Gestaltungsmöglichkeiten

• tarifgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (VKA) (derzeit Entgeltgruppe 10 TVöD)

• die üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes, unter anderem betriebliche Altersversorgung

• vielseitige und interessante Aufgaben mit Entwicklungs- und Fortbildungsmöglichkeiten

Neben Vollzeitbeschäftigung ist auch Teilzeitbeschäftigung möglich, sofern durch Job-Sharing die ganztägige

Wahrnehmung der Aufgaben sichergestellt ist.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung!

Jetzt bewerben bis zum 03.08.2025

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Onlineformular!

Fragen?

für Fachliches: Herr Hausinger (Tel. 0851/397-2814) und Herr Maier (Tel. 0851/397-2818)
für Personalrechtliches: Frau Griebl (Tel.: 0851/397-1230)

Hinweise

Schwerbehinderte Bewerbende werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher

Leistung bevorzugt berücksichtigt. Die Gleichstellung aller Geschlechter ist für uns selbstverständlich. Auf das
Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsstelle (Art. 18 BayGIG) wird hingewiesen.


