Staatliches Bauamt
Freising

Der Fachbereich Hochbau im Staatlichen Bauamt Freising plant, realisiert und erhalt Gebaude
und Liegenschaften des Freistaats Bayern und des Bundes in den Landkreisen Dachau, Erding,
Freising, Flrstenfeldbruck und Minchen.

Fiir unseren Standort Freising suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Architekten / Bauingenieur (m/w/d) mit BIM-
Erfahrung

Die Stelle ist unbefristet.

Werden Sie Teil unserer Teams am Dienstort Freising!

Zusammen mit motivierten Kolleginnen und Kollegen Gibernehmen Sie Verantwortung in der Pro-
jektleitung und Projektsteuerung von Hochbauprojekten in der Metropolregion um Miinchen und
werden Ansprechpartner zum BIM im Hochbau.

Als Vertreter des Bauherrn stellen Sie mit Ihrem Fachwissen die Qualitdt der Planung und Ausfiih-
rung sicher und tragen dazu bei, dass Kosten und Termine eingehalten werden. Wir méchten Sie
fiir komplexe Projekttatigkeiten begeistern. Zusammen mit Ihnen mochten wir die BIM-Methode
als wesentliche Grundlage der digitalen Transformation im Hochbau voranbringen.

Neben der Mitarbeit an konkreten Projekten sind Sie insbesondere zentraler Ansprechpartner
und Berater fir aktuelle Informationen und Entwicklungen zum Thema BIM im Hochbau. Sie
Ubernehmen organisatorische Aufgaben zur Implementierung der BIM-Methode im Fachbereich
Hochbau, sind das Bindeglied zur Zentralstelle an der Landesbaudirektion (ZBIM) und wirken bei
der Einrichtung und Betreuung von Projekt-CDEs mit.

Das bringen Sie fiir diese Aufgabe mit:

e  Abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung Architektur oder Bauingenieurwesen
oder einer artverwandten Fachrichtung

e Sie kennen die aktuellen technischen Regelwerke

e Idealerweise haben Sie bereits Erfahrungen oder Kenntnisse zur BIM-Methode und dem Um-
gang mit BIM-spezifischen Softwarewerkzeugen wie z.B. einer CDE Software

e  Winschenswert ist die Vorlage eines Zertifikates liber die allgemeinen oder speziellen BIM
Kenntnisse

e Sie sind versiert im Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen und CAD-gestlitzter
Planung

e Sie haben Freude am systematischen, analytischem Denken und handeln I6sungsorientiert

e  Sie arbeiten gerne im Team und sind kontakt- sowie kooperationsfreudig

e |hre Deutschkenntnisse entsprechen mindestens der Niveaustufe C2



Eine selbststandige Arbeitsweise und Leidenschaft fiir Projektmanagement

Sie verstehen es, sich gegenliber Dritten sachbezogen durchzusetzen und besitzen lber gute
Kommunikationsfahigkeiten
Bereitschaft zur kontinuierlichen und bedarfsorientierten Weiterbildung

Was wir bieten:

Unbefristetes, langfristig angelegtes sowie sicheres Beschaftigungsverhaltnis in Vollzeit oder
Teilzeit, das keinen Konjunkturschwankungen unterliegt

Gezielte Einarbeitung in ein motiviertes Team

Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote

Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch eine flexible Arbeitszeitgestaltung innerhalb
unserer Rahmenzeit von 6:30 Uhr bis 20:00 Uhr, Gleit- und Prasenzzeit sowie die Moglichkeit
mobilen Arbeitens (Homeoffice) bis zu 60% der Arbeitszeit

Zusatzlich zu lhren 30 Tagen Urlaub stehen Ihnen an Heiligabend und an Silvester jeweils ein
weiterer freier Tag sowie am Faschingsdienstag und an Ihrem Geburtstag jeweils ein weiterer
halber freier Tag zu

Zusatzlich zu Ihrer Vergiitung nach der Entgeltordnung des Tarifvertrags der Lander (TV-L) er-
halten Sie eine Jahressonderzahlung sowie grundsatzlich eine Ballungsraumzulage fir Sie und
lhre Kinder, wenn Sie im Verdichtungsraum Miinchen wohnen

Umfassende Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes (z.B. betriebliche Altersvorsorge bei der
VBL, vermégenswirksame Leistungen)

Moglichkeit des Bezugs einer verglinstigten Staatsbedienstetenwohnung

Kostenlose Parkplatze

Moglichkeit eines Jobrad-Leasings

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 07.07.2025. Diese richten Sie
bitte Gber unser Online-Bewerbungsportal unter Angabe der Kennziffer BIMF07-2025 an
uns. Auf anderen Wegen eingehende Bewerbungen kdnnen nicht bertcksichtigt werden.

Ansprechpartner:

e Fachlich: Herr Weil3, Tel.: 08161-932-1000
e Personalabteilung: Herr Treffler, Tel.: 08161/932-3120

Wir haben uns zum Ziel gesetzt, den Anteil von Frauen in diesem Bereich zu erhéhen. Des-
halb begriiRen wir besonders Bewerbungen von Frauen. Bei gleicher Eignung erhalten
schwerbehinderte Menschen den Vorzug vor anderen Bewerberinnen und Bewerbern. Be-
werbungen von Menschen aller Nationalitdten sind ausdrticklich erwiinscht.


https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1313598

