
Bereichern Sie die Landeshauptstadt München als

Projektleitung im Bereich Straßenplanung (w/m/d)

A 12 / E 12 TVöD, mehrere Stellen, unbefristet, in Voll- oder Teilzeit

Verfahrensnummer: 11327

                                                                                                                                                      

Ihr Einsatzbereich:
Baureferat, Hauptabteilung Tiefbau, Friedenstraße 40

Ihre Aufgaben:
Sie entwickeln für die Planung von schwierigen und komplexen städtischen Straßenneu- und 
Umbaumaßnahmen zusammen mit Ingenieurbüros Projekte, stimmen diese auf kommunaler 
und politischer Ebene ab und führen die erforderlichen Genehmigungen herbei. Hierzu 
gehören auch Bauvorhaben mit Planfeststellungsverfahren und Eisenbahnkreuzungen. Dabei 
stellen Sie eine hohe Qualität der Straßenplanungsmaßnahmen sicher und sorgen für die 
Kosten- und Termineinhaltung.Die Bereitschaft zur Wahrnehmung von gelegentlichen 
Abendterminen wird erwartet. 

Das müssen Sie mitbringen:
• ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung 

Bauingenieurwesen, Umweltingenieurwesen oder einer vergleichbaren 
ingenieurwissenschaftlichen Fachrichtung

Für die Stelle kommt es besonders auf diese Kompetenzen an:
• Fachkenntnisse: im Projektmanagement sowie in der Planung und Abwicklung von 

kommunalen Straßenplanungsprojekten, sicherer Umgang mit der deutschen Sprache 
in Wort und Schrift auf Sprachniveau C2 des Gemeinsamen Europäischen 
Referenzrahmens (GER) für Sprachen (stark ausgeprägt)

• Kommunikationsfähigkeit, insbesondere Verhandlungsgeschick sowie Beherrschen von
Präsentationstechniken (stark ausgeprägt)

• Ergebnis- und Zielorientierung (stark ausgeprägt)
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Landeshauptstadt
München

https://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Personal-und-Organisationsreferat/Stellen/Arbeitgeberin-Stadt-Muenchen/Gehalt.html
http://www.muenchen.de/baureferat


Die Landeshauptstadt München steht für Gleichstellung, Chancengleichheit und 
Antidiskriminierung, auch bei der Personalgewinnung. Deshalb erwarten wir von allen sich 
bewerbenden Personen Gleichstellungs- und Vielfaltskompetenz. Näheres zum allgemeinen 
Anforderungsprofil der Landeshauptstadt München finden Sie hier.

Haben Sie Fragen?
Herr Schösser, Tel. 089/233-61100 (fachliche Fragen) und Frau Aumiller, Tel. 089/233-92685 
(Fragen zur Bewerbung) stehen Ihnen gerne zur Verfügung. Es besteht die Möglichkeit, 
bereits vor einer Bewerbung die Aufgaben und das Team kennen zu lernen.

Ihre Bewerbung:
Bitte nutzen Sie für Ihre Bewerbung unser Bewerbungsportal! Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung.

Bewerbungsfrist: 31.03.2020

Weitere Informationen zur Landeshauptstadt München, die Bestandteil dieser 
Stellenausschreibung sind, finden Sie unter: muenchen.de/bewerbung.
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https://bewerberportal.muenchen.de/bms/wings/shortApplication?jid=11326&kanalcrypt=uws-krypt
https://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Personal-und-Organisationsreferat/Stellen/Arbeitgeberin-Stadt-Muenchen.html
https://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Personal-und-Organisationsreferat/Stellen/Arbeitgeberin-Stadt-Muenchen/anforderungsprofil.html
https://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Personal-und-Organisationsreferat/Stellen/Arbeitgeberin-Stadt-Muenchen/Gleichstellung.html

